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Standaardformulier
publicatieplicht
Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten X: Mensen met een beperking
Chronisch zieken Milieu

Dak- en thuislozen X Minderheden

Dieren

Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren X! Patiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

‘“Human Rights in Mental Health — FGIP” is een internationale federatie van
. non-profitorganisaties die humane, ethische en effectieve geestelijke gezondheidszorg .
iover de hele wereld bevorderen. De organisatie heeft tot doel mensen in hun kracht te
.zetten en te helpen bij het opbouwen van verbeterde en duurzame diensten die niet ;
‘afhankelijk zijn van voortdurende externe steun. De verdediging van de mensenrechten
.in de geestelijke gezondheidszorg is de hoeksteen van ons werk. Wij beschouwen het
‘als onze voornaamste plicht om ons uit te spreken waar en wanneer
imensenrechtenschendingen in de geestelijke gezondheidszorg zich voordoen, en
isamen te werken met lokale partners om de situatie te verbeteren en ervoor te zorgen
"dat de mensenrechtenschendingen in kwestie worden stopgezet.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

‘FGIP ipleit voor de bevordering en bescherming van de rechten van alle personen die
.in contact komen met het geestelijke gezondheidszorgsysteem en/of die ondersteuning .
inodig hebben op het gebied van de geestelijke gezondheidszorg, met een bijzondere
;nadruk op achtergestelde gemeenschappen, zoals als slachtoffers van staatsrepressie
ien oorlog, mensen opgesloten in gevangenissen en andere soorten detentiecentra en
-hun directe omgeving. Dat doen we door gebruik te maken van een combinatie van
irehabilitatieprogramma'’s, traumazorg, forensische psychiatrie (geestelijke
igezondheidszorg in gevangenissen en gesloten instellingen in het strafrechtsysteem)
ien belangenbehartiging. De basis van al ons werk is partnerschap. FGIP werkt zeer
‘nauw samen met haar nationale leden en bondgenoten om haar activiteiten uit te
ivoeren. De essentie van ons werk is gebaseerd op de geleefde ervaringen van
“degenen voor wie we werken, met wie en voor wie we samenwerken met een
iverscheidenheid aan belanghebbenden om een langdurige systeemverandering te
‘bewerkstelligen. FGIP implementeert geen enkel project zonder directe betrokkenheid
§van erbaringsdeskundigen.

.algemene donaties, subsidies en projectfinanciering
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Algemeen (vervolg)

Op welke manier :De geworven fondsen worden besteed aan de uitvoering van onze projecten in de
en aan welke doelen .landen waar wij werken. Wij hebben slechts een beperkte reserve om in staat te zijn
worden de verkregen ‘ons werk voort te zetten wanneer de fondswerving stokt.

inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

‘www.gip-global.org . Open
ihet nieuwe beleidsplan is onder ontwikkeling :

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid :Bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun diensten. Eventuele uitzonderingen
Beloningsbeleid voor .moeten door het bestuur worden goedgekeurd. Alle medewerkers van de stichting
het statutaire bestuur, ‘werken op contractbasis.

voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag :zie het jaarverslag op de website www.gip-global.org
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten-— pynq. /nvwvw. gip-global.org/framework/website/media/267/information/> ~ © Open
verslag. Vul de link in waar het ‘ds=4 :

activiteitenverslag te vinden is. :
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m Balans

Balansdatum 31 - 12 - 2022 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2022 Passiva 31-12-2022 31-12-2021 (*)
Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve € 150-0005 € 138-9595

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
Totaal Totaal
Toelichting
Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 2021 (%)

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Som van de geworven baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten

Overige baten

Somvan de baten
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m Staatvanbaten en lasten

Lasten 2022 2021 (*)
Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening € 1.506.035:

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Somvan de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten
een bedrag meegenomen van:

Sldoianciebten anlster & 0o e 0
Saldo baten en lasten € 511.304: € 49.500:

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als
hier een toelichting in is
opgenomen.

Url van de jaarrekening
Vul delink in naar de Open
jaarrekening als u deze
00k hebt gepubliceerd.
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